Zatacznik

do uchwaty nr 4/2020

Rady Nadzorczej

Robotniczej Spotdzielni Mieszkaniowej
,,Chemik” w Kedzierzynie-Kozlu

z dnia 10.03.2020r

REGULAMIN

Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej
»CHEMIK” w Kedzierzynie-Kozlu

RSM

—
A g AR

VIR

CHEM\X

Rozdzial 1. Postanowienia ogdlne

Rozdzial I1. Sklad oraz tryb powolania i odwolania Zarzadu
Rozdziala I11. Zakres uprawnien Zarzadu

Rozdziata IV. Organizacja dzialania Zarzadu

Rozdziala V. Zadania Prezesa Zarzadu i Czlonkéw Zarzadu
Rozdziala VI. Obowiazki ust¢pujacego Zarzadu lub czlonka Zarzadu

Rozdzial VII. Postanowienia koncowe.

Kedzierzyn-Kozle, marzec 2020 r.



R
M REGULAMIN

Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej ,, CHEMIK”
w Kedzierzynie-Kozlu

:CHEN\\Y\

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Zarzad Robotniczej Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Chemik” w Kedzierzynie-Kozlu
dziala na podstawie przepisow art. 48-50, art. 52, art. 54 1 art. 55 ustawy z dnia 16 wrze$nia
1982 r. Prawo spoétdzielcze (Dz. U. z 2020 r. poz. 275 z p6z. zm.), ustawy z dnia 15 grudnia
2000 r. o spoldzielniach mieszkaniowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 845, z p6zn. zm.),
postanowient Statutu Robotniczej Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,Chemik” w Kedzierzynie
Kozlu z dnia 8 czerwca 2018 1 wpisanego do Krajowego Rejestru Sadowego 25 stycznia 2019
r. oraz niniejszego regulaminu.

2. Zarzad kieruje dziatalnos$cig Spétdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

3. Zarzad inicjuje 1 prowadzi dzialalno$¢ zapewniajacg realizacj¢ celow 1 zadan
statutowych Spoétdzielni.

Rozdzial 11
SKEAD ORAZ TRYB POWOLANIA 1 ODWOLANIA ZARZADU

§2

1. Zarzad sktada si¢ z trzech osob, w tym Prezesa, jego Zastepcy oraz czlonka Zarzadu,
wybieranych zgodnie z postanowieniem Statutu Spotdzielni.

2. Czlonek Zarzadu powinien posiadaé umiejetnos¢ kierowania Spoldzielnig
i organizowania jej pracy.

3. Czlonkow Zarzadu, w tym prezesa i jego zastgpce, wybiera na czas nieokreslony
i odwoluje Rada Nadzorcza. Odwotanie wymaga pisemnego uzasadnienia.

4. 7 czltonkami Zarzadu Rada Nadzorcza nawigzuje 1 rozwigzuje stosunek pracy
stosownie do wymogoéw Kodeksu Pracy.

5. Walne Zgromadzenie moze odwota¢ tych cztonkow Zarzadu, ktorym nie udzielito
absolutorium.

6. Czlonek Zarzadu moze zrzec si¢ pelienia funkcji w Zarzadzie. Zrzeczenie wymaga
formy pisemnej. Rada Nadzorcza nie moze odmowi¢ przyjecia zrzeczenia. Odwotanie
cztonka Zarzadu z powodu jego zrzeczenia z funkcji cztonka Zarzadu, wymaga uchwaty Rady
Nadzorczej.

§3

1. Nie mozna by¢ jednocze$nie cztonkiem Rady Nadzorczej 1 Zarzadu.

2. W razie konieczno$ci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich
cztonkéw do czasowego petnienia funkcji cztonka (czlonkow) Zarzadu. W tym przypadku
cztonkostwo w Radzie ulega zawieszeniu.

3. Czlonkowie Zarzadu nie moga zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi wobec
Spotdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub czionkowie wtadz
przedsigbiorstw prowadzacych dziatalno$§¢ konkurencyjng wobec Spoétdzielni. Naruszenie
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zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania cztonka Zarzadu oraz powoduje inne skutki
prawne przewidziane w przepisach odrebnych.

4. Za interes konkurencyjny wobec Spotdzielni uznaje si¢: zatrudnienie, posiadanie
udzialéw, lub zasiadanie we wiladzach podmiotéw gospodarczych, ktére wykonuja prace,
dostarczajg towary lub $wiadczg ustugi na rzecz spotdzielni.

5. Postanowienie zawarte w ust. 4 nie dotyczy posiadania udzialow w spolkach
akcyjnych, ktorych udzialy sg dopuszczone przez Komisje Papierow Wartosciowych do
publicznego obrotu.

6. Skutkiem naruszenia zakazu, o ktorym mowa w ust. 1, Rada Nadzorcza moze podjac¢
uchwate o zawieszeniu cztonka Zarzadu w pelnieniu czynnosci.

7. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje w tym celu posiedzenie Rady w terminie
nie dluzszym niz 30 dni od dnia podjecia wiadomosci o naruszeniu przez czlonka Zarzadu
Spotdzielni zakazu konkurencji wobec Spotdzielni.

8. Rada Nadzorca moze podja¢ uchwate o zawieszeniu cztonka Zarzadu na okres 30 dni
W celu zniesienia przyczyn podjecia uchwaty. Rada moze réwniez odwota¢ cztonka Zarzadu,
jezeli jego dziatanie z przyczyn, o ktorych mowa w ust. 3, doprowadzito do strat w
Spotdzielni.

Rozdzial I11
ZAKRES UPRAWNIEN ZARZADU

§4

1. Do =zakresu dzialania Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie
zastrzezonych w ustawie Prawo spotdzielcze, ustawie o spotdzielniach mieszkaniowych oraz
w statucie dla innych organéw Spoétdzielni, a w szczegdlnosci:

1) podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia w poczet cztonkdéw Spotdzielni;

2) zawieranie umow o budowe lokali mieszkalnych i lokali o innym przeznaczeniu,

3) zawieranie umow o ustanowieniu spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu;

4) zawieranic umow o ustanowienie odrebnej wlasnosci lokalu;

5) zawieranie umow o przeniesienie wlasnosci lokalu;

6) zawieranie umow najmu lokali oraz uméw dzierzawy gruntow;

7) sporzadzanie projektow planow gospodarczych, remontowych i programéw dziatalnosci
spolecznej, oswiatowe;j 1 kulturalnej;

8) prowadzenie gospodarki Spotdzielni w ramach uchwalonych planow i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnoS$ci organizacyjnych 1 finansowych;

9) zabezpieczanie majatku Spotdzielni;

10) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci, sprawozdan finansowych oraz
przedktadanie ich do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu;

11) udzielanie pelnomocnictw;

12) zwotywanie Walnego Zgromadzenia, w tym nadzoruje prace przygotowawcze oraz
obstuge techniczng Walnego Zgromadzenia;

13) zaciagganie kredytoéw bankowych i innych zobowigzan;

14) wspotdziatanie z organami samorzadu terytorialnego, terenowymi organami administracji
rzadowej, organizacjami spoOldzielczymi, spolecznymi i gospodarczymi oraz innymi
organizacjami;
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2. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie, w szczegolnosci w nastepujacych sprawach:

1) zwotywania Walnego Zgromadzenia;

2) cztonkowskich oraz przydziatu i najmu lokali mieszkalnych, uzytkowych i garazy;

3) projektow uchwat przedktadanych Walnemu Zgromadzeniu i Radzie Nadzorczej;

4) inwestowania Spotdzielni, w tym nabycia lub zbycia srodkéw trwatych, ktorych nabycie
lub zbycie nie jest zastrzezone w Statucie do decyzji innych organdéw statutowych
Spoétdzielni;

5) zaciagania kredytow bankowych i innych zobowigzan;

6) udzielania pelnomocnictw;

7) sprawozdan przedktadanych Walnemu Zgromadzeniu i Radzie Nadzorczej;

8) ustalenia wysokoS$ci optat za lokale mieszkalne w zakresie optat za centralne ogrzewanie,
wode i wywdz nieczystosci;

9) angazowania, awansowania, nagradzania, karania 1 zwalniania pracownikow
zatrudnionych w szczegdlnosci na stanowiskach kierowniczych;

10) ustosunkowania si¢ do zalecen pokontrolnych;

11) w innych sprawach wniesionych na posiedzenie i uznanych przez Zarzad za wymagajace
kolegialnych decyzji.

3. Decyzje A4 sprawach nie ujetych W ust. 2, pkt. 1-10
mogg podejmowac poszczegdlni cztonkowie Zarzadu na podstawie podziatu czynnosci.

§ 5
Zarzad dziata w oparciu o roczny plan gospodarczy.

Rozdzial IV
OGANIZACJA DZIALANIA ZARZADU

§6

1. Posiedzenie Zarzadu sg zwolywane okresowo przez Prezesa Zarzadu, a w razie jego
nieobecnosci — przez Zastepce Prezesa:
1) z wilasnej inicjatywy - co najmniej 2 razy w miesigcu;
2) na wniosek jednego z cztonkow Zarzadu.

2. Prezes Zarzadu ustala termin i porzadek obrad posiedzenia.

3. Porzadek obrad powinien przewidywaé rozpatrzenie spraw wynikajacych z planu
pracy Zarzadu i biezacej dziatalnos$ci Spotdzielni.

4. Kazdy z Czlonkéw Zarzadu przed rozpoczeciem posiedzenia moze wnie$¢ do
porzadku obrad sprawy, ktore jego zdaniem wymagaja kolegialnego rozstrzygniecia.

5. O posiedzeniu Zarzadu i porzadku obrad zainteresowani powinni by¢ zawiadomieni co
najmniej na dwa dni przed posiedzeniem.

6. Za prawidlowe przygotowanie materiatow, ktoére maja by¢ przedmiotem obrad,
odpowiada witasciwy Czlonek Zarzadu, zgodnie z podzialem czynno$ci, o ktorych mowa
w § 14 ust. 1.
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§7

1. Uchwaty Zarzadu podlegaja rejestracji poprzez nadanie im kolejnych numerdow
porzadkowych.

2. Uchwaty 1 decyzje Zarzadu zapadaja zwykla wickszoscia glosow. Do waznosci
uchwat konieczna jest obecno$¢ co najmniej dwoch Cztonkéw Zarzadu.

3. W przypadku rownosci gtosow za i1 przeciw uchwale, o podjeciu uchwatly decyduje
glos Prezesa Zarzadu.

4. W sprawach pilnych, o ile natychmiastowe zwotanie posiedzenia Zarzadu nie jest
mozliwe, podjecie uchwaty lub decyzji moze nastgpi¢ obiegiem, tj. w drodze podpisania
projektu uchwaty lub decyz;ji kolejno przez poszczeg6lnych cztonkéw Zarzadu.

5. Decyzje obiegiem moga mie¢ miejsce wytacznie po wyrazeniu wszelkich okoliczno$ci
usprawiedliwiajacych wyjatkowy tok postepowania Czlonkoéw Zarzadu. Decyzja podjeta
obiegiem musi zosta¢ odnotowana na najblizszym posiedzeniu Zarzadu w protokole
Z posiedzenia Zarzadu z podaniem uzasadnienia koniczno$ci podejmowania decyzji obiegiem.

6. Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wytacznie ich
dotyczacych.

7. W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial, z gtosem doradczym inne zaproszone
przez Zarzad osoby.

§8

1. Do wykonywania czynnosci prawnych, zwigzanych z kierowaniem dzialalno$cia
gospodarczg Spotdzielni Iub jej wyodrgbnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, do
dokonywania czynnos$ci okreslonego rodzaju lub czynno$ci szczegdlnych Zarzad moze
ustanowi¢ jednego lub wiecej pelnomocnikow, okreslajac zakres ich umocowania.

2. Zarzad moze udzieli¢ pelnomocnictwa jednemu z czlonkéw Zarzadu lub innej
wskazanej osobie.

3. Zarzad moze udzieli¢ pelnomocnictwa w formie pisemnej do dokonywania czynno$ci
prawnych okreslonego rodzaju lub czynnosci szczeg6lnych.

4. Pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do dziatania jednoosobowego lub tacznego.

5. Udzielenie pelnomocnictwa przez Zarzad innej osobie wymaga uprzedniej zgody
Rady Nadzorczej.

§9

1. Oswiadczenie woli za Spoldzielni¢ sktadaja tacznie co najmniej dwaj cztonkowie
Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu 1 petnomocnik. Zakres umocowania petnomocnika okresla
udzielone pelnomocnictwo w formie pisemnej.

2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, sktada si¢ w ten sposob, ze pod nazwa
Spotdzielni osoby upowaznione do jego ztozenia zamieszczaja swoje podpisy.

3. Oswiadczenia pisemne skierowane do Spoétdzielni, a zlozone w jej lokalu albo
jednemu z cztonkéw Zarzadu Ilub petlnomocnikowi, maja skutek prawny wzgledem
Spoétdzielni.
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4. W sprawach dotyczacych dyspozycji $rodkami pienigznymi i $Srodkami trwatymi,
o$wiadczenie woli powinno by¢ skladane z zachowaniem przepiséw ogolnie obowiazujacych
w tym zakresie.

§ 10

1. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

2. Protokoly powinny zawiera¢: date posiedzenia, nazwiska cztonkéw Zarzadu i innych
0sOb obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, tres¢ podjetych decyzji lub uchwat, a takze
ewentualne sprzeciwy przeciwko uchwatom lub decyzjom. Plany, sprawozdania, wnioski,
lista obecno$ci 1 inne materiaty, bedace przedmiotem obrad, powinny by¢ zataczone do
protokotu.

3. Przez obecnos¢ w posiedzeniu Zarzadu rozumie si¢ takze udzial w posiedzeniu za
posrednictwem S$rodkow teleinformatycznych w postaci jednoczesnej transmisji dzwigku
i obrazu.

4. Protokoty podpisuja cztonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu. W przypadku
okreslonym w ust. 3 niniejszego paragrafu sporzadza si¢ adnotacj¢ w protokole, a podjete
uchwaty uzupeknia si¢ podpisem w terminie 7 dni od dnia ich podjecia.

5. Protokét powinien by¢ sporzadzony przed nastgpnym posiedzeniem Zarzadu.

Rozdzial V
ZADANIA PREZESA ZARZAU I CZL.ONKOW ZARZADU

§ 11

1. W okresie migdzy posiedzeniami Zarzadu ogdlne kierownictwo, nadzor 1 kontrola nad
biezaca dziatalno$cig Spotdzielni sprawuje Prezes Zarzadu, ktory w zakresie niezastrzezonym
do kolegialnych decyzji Zarzadu podejmuje decyzje dla wlasciwego wykonania tych zadan.

2. Prezesowi Zarzadu w wykonywaniu jego funkcji, o ktorych mowa w ust. 1,
podporzadkowani sg pozostali cztonkowie Zarzadu.

§12

Do zakresu czynno$ci Prezesa Zarzadu z tytulu jego funkcji okreslonych w § 8 nalezy

W szczeg6lnoscei:

1) koordynowanie i nadzorowanie pracy Czlonkéw Zarzadu w toku biezacej dziatalnosci
Spotdzielni;

2) reprezentowanie Spotdzielni na zewnatrz oraz upowaznienie Czlonkéw Zarzadu
I pracownikow do reprezentowania Spotdzielni;

3) informowanie biezace Cztonkéw Zarzadu o wazniejszych zagadnieniach wynikajacych
Z reprezentowania Spotdzielni.

§13

Funkcje Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci petni Zastgpca Prezesa Zarzadu.
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§14

1. Czlonkowie Zarzadu, kieruja podporzgdkowanymi im bezposrednio komorkami
organizacyjnymi Spoldzielni, stosownie do podzialu czynno$ci stanowiacych zalacznik do
niniejszego regulaminu.

2. Czlonkowie Zarzadu w wykonywaniu czynno$ci, o ktorych mowa w ust. 1 wydaja,
w zakresie nie zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu — zarzadzenia niezbedne do
prawidtowej realizacji powierzonych im zadan — przedstawiajg i referuja na posiedzeniach
Zarzadu wnioski 1 sa odpowiedzialni za wprowadzenie w zycie uchwal Zarzadu przez
podlegte im bezposrednio komorki organizacyjne Spotdzielni.

3. Prezes Zarzadu moze wstrzymaé¢ wykonanie decyzji czlonka Zarzadu, ktéremu
przystuguje prawo przedstawienia sprawy do rozstrzygni¢cia przez Zarzad.

4. Prezes Zarzadu wstrzymuje wykonanie decyzji Czlonka Zarzadu takze na wniosek
innego Cztonka Zarzadu, chyba ze uwaza za konieczne niezwloczne wykonanie tej decyzji.

5. Zarowno w wypadku wstrzymania przez Prezesa Zarzadu decyzji, jak i jej wykonania
— Prezes zamieszcza sprawe na porzadku obrad posiedzenia Zarzadu, ktére powinno byc¢
zwolane niezwlocznie lub w terminie uzgodnionym z zainteresowanym Cztonkiem Zarzadu.

§15

Zarzad jest zobowigzany:

1) uczestniczy¢ — na zaproszenie Rady Nadzorczej — w posiedzeniach Rady i jej Komisji
oraz udziela¢ potrzebnych wyjasnien, wzglednie przedstawia¢ zadane materiaty;

2) dokonywa¢ okresowej analizy wynikow dziatalno$ci Spotdzielni oraz przedstawiac
Radzie Nadzorczej odpowiednie sprawozdania i wnioski w tym zakresie;

3) sktadac sprawozdania ze swej dziatalno$ci Walnemu Zgromadzeniu i Radzie Nadzorcze;j.

Rozdzial VI
OBOWIAZKI USTEPUJACEGO ZARZADU LUB CZL.ONKA ZARZADU

§ 16

1. Przekazanie przez ustgpujacy Zarzad lub Czlonka Zarzadu czynno$ci nowemu
Zarzadowi lub Czlonkowi Zarzadu nastepuje protokotem zdawczo-odbiorczym przy udziale
przedstawicieli Rady Nadzorczej.

2. Protokét zdawczo-odbiorczy powinien zawieraé wykaz przekazywanych do
zatatwienia spraw, akt, dokumentow itp. Jak réwniez dane odzwierciedlajace aktualny stan
przekazywanych agend Spotdzielni.

3. Egzemplarz protokotu zdawczo-odbiorczego, podpisany przez osoby uczestniczace
W czynnos$ciach przekazania, otrzymuja: przekazujacy 1 przyjmujacy, jeden egzemplarz
pozostaje w aktach Spotdzielni.
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Rozdzial VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 17

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 10.03. 2020 r.

2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc obowigzujacy regulamin
Zarzadu Robotniczej Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Chemik” w Kedzierzynie-Kozlu przyjety
przez Rade Nadzorcza Robotniczej Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Chemik™ uchwata
Nr 54/2002 z dnia 07.11.2002 r z p6zniejszymi zmianami

§ 18

Niniejszy regulamin zostat przyjety przez Rade Nadzorcza Spoldzielni Mieszkaniowej
uchwatg nr 4/2020 z dnia 10.03. 2020 r.



